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CHARAKTERYSTYKA ORAZ WYZNACZNIKI JAKO SCIQWE ORGANIZACJI
SYSTEMU SZKOLENIA KANDYDATOW NA KIEROWCOW W POLSCE

Artykut przedstawia charakterysgyksystemu szkolenia kandydatéw na kierowcow
w Polsce. Poruszana problematyka jest o tyle istofmoniewa od organizacji tego
systemu zaky m.in. stan bezpieczgtwa na polskich drogach. Autor artykutu opisujepst
Zwigzane z uzyskiwaniem uprawhido przeprowadzania szkaél@a prawo jazdy, warunki
niezkedne do prowadzeniasmdka szkolenia kierowcéw, a tak drog do otrzymania
prawa jazdy przez potencjalnych kursantéw. W spasdibktywny stara giwskaza na
zalety i wady obowkzujgcego systemu, ktéry w obecnym ksztalcie nie pnaigczsi
w znacznej mierze do podnoszenia poziomu bezpsteze Przeprowadzona analiza nie
ma znamion profesjonalsic, bowiem wymagalaby spadzenia obszernego raportu.
Autor, ktéry zarazem jest praktykiem w tej bkisarstara s¢ zwrdéct uwag: czytelnika na
najistotniejsze tezy, ktoére nadazarys wspotczesnej organizacji kurséw na prawalyjaz
Na bazie spormzonej charakterystyki wymienione zostalty napejsze zdaniem autora
propozycje zmian, ktére wprowadza nowa ustawa rujgeych pojazdami. Stanogvione
wyznaczniki jakéciowe, ktére w zakeniu powinny przyczyhisic do ulepszenia systemu
szkolenia.

DESCRIPTION AND QUALITY INDICATORS OF THE FUTURE DR IVERS
TRAINING SYSTEM ORGANIZATION IN POLAND

The article presents a description of the futurevehs training system in Poland. The
issues raised are important, because among otlikessafety condition on Polish roads
depends on this system organization. The authahief article describes some stages
connected with obtaining rights to train future s, to run a drivers™ education center,
and also the way of getting a driving license by plotential participants in a course. He
objectively tries to point out all the good andih@ints of the binding systems, which in
current form does not really contribute to theseiiin a safety level. The analysis above
does not have any hallmarks of professionalismabse it would require making a in-
depth report. The author, who is a practitionertiis business, tries to draw a reader’s
attention to the most crucial points, which outlthe modern driving lessons organization.
On the basis of the description made, the most litapbproposals of changes (new law)
were mentioned. They are the quality indicators,ictvhshould contribute to the
improvement of the training system.
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1. ZARYS PROBLEMATYKI

W czasach wspotczesnych prawo jazdy stadongodzownym i wgcz upragnionym
dokumentem prawie kdego czlowieka. Stanowi ono wymarzoprzepustk dla wielu
0sOb — zwlaszcza mtodych — dwviata niezalenosci i wolnoici. Dla licznej grupy
kursantow egzamin na prawo jazdy jest pierwszymyganym zyciowym egzaminem.
Prawo jazdy to dokument potwierdzey nabycie umijtnosci samodzielnego poruszania
sie pojazdem po drogach publicznych. Dokument ¢etadczy o pozyskaniu wiedzy na
temat przepisbw zawartych w ustawie Prawo o ruchogalvym, zwanej potocznie
kodeksem drogowym. ,Szefliwi posiadacze” prawa jazdy muszzatem mié
Swiadoma¢ tego,ze stanowi ono gwarancpzczegolnej odpowiedzialéa za prawidtowe
zachowanie na drogach.

Niestety, wiele os6b wyfa oping, ze prawo jazdy naly sie kazdemu, czsto nie
rozumiepc wagi odpowiedzialniwi posiadania tego dokumentu. Takie stapie
obowizuje w czasach powszechnego materializmu i konsjamjzenu, w ktérych mana
naby niemake wszystko, czego zapragnie konsument. Na domigo teszystkiego,
w powszechnym mniemaniu klientow, chcieliby oni &ua¢ duzo i za nisla cerg. Duzo,
szybko i tanio — to kluczowe hasta wspoitczesnegaketimgu, ktory niekoniecznie
gwarantuje jake.

Tendencja ta obja réwniez obszar szkolenia kandydatéw na kierowcow, gdzie
praktycznie kadego dnia w Polsce powstaje jakiowy dgrodek szkolenia kierowcéw —
lepszy lub gorszy, w imirozwoju przedsbiorczaci i kreatywndci obywateli naszego
paistwa. Z nostalgi mozna powspomina czasy, w ktorych funkcjonowaty trzy firmy
panstwowe (Polski Zwizek Motorowy, Liga Obrony Kraju, Zaklad Doskonakeni
Zawodowego) zajmage si szkoleniem kandydatéw na kierowcow. Pabraz tego rynku
ulegt catkowitej zmianie. Wspoiczesny klient — patminy kursant — w wkszaci
przypadkow wybiera sgood bogatej oferty szkoétet najtaisza, w ktorej w sposéb
(uzywajac kolokwializmu) ,lekki, tatwy i przyjemny” nauczgic w pierwszej kolejnfci
sztuki zdawania egzaminu, niekoniecznie sztuki lBEzmej jazdy. Odda¢ pokion
prawdzie trzeba podksi¢, ze s rowniez kursanci, ktdrzy kieraj sie zdrowym rozgdkiem
i w pierwszej kolejnéci wybierap takie drodki, ktére nastawioneasna szkolenie
jakosciowe, rzetelne i solidne. Cena takiego szkolen@earby wyzsza od ,przeeinej
ceny rynkowej”. Niestety, argument trudnej sytuagkonomicznej spofecastwa
i globalnego kryzysu ekonomicznego, okazuje ®y¢ niejednokrotnie silniejszy, areli
szeroko pajta kwestia bezpiecastwa w ruchu drogowym.

2. DROGA DO ZAWODU INSTRUKTORA NAUKI JAZDY

Mapa wspoiczesnej struktury gospodarczej Polslartapjest w diej mierze na
dziatalngci matych isrednich przedsgbiorstw. Wyliczenia analitykéw wskazyjze sektor
matych isrednich przedgbiorstw w Polsce odpowiada za tworzenie niemal Bfcent
krajowego produktu brutto. Na zarejestrowanych wzyen kraju systemie REGON 3,88
min przedsibiorstw tylko 0,1 procent stanoavifirmy duze. Pozostale to mikro (94,7
procent) oraz matesrednie firmy (5,2 procent) [4, s. 10].

W grupie tych przedsbiorstw duy odsetek stanowiszkoty nauki jazdy, okéane
mianem szkét jazdy, lub jak podaje nomenklaturawpieza, @rodkami szkolenia
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kierowcow (czsto wywa sk skrotu OSK). Szacuje size w Polsce jest blisko 9,7 tys.
szkot nauki jazdy [6, s. 3]. Podmioty te powstaj szybkim tempie, gdybariery wejcia
do brarty nie g wysokie. | tutaj, ja na samym poatku, pojawia s pewien aspekt, ktory
mozna bytoby okréli¢ mianem ,waskiego gardia”, ktére ma naturalne przeloie na
spoteczny wymiar bezpieczstwa w ruchu drogowym.

Zacznijmy od procedur uzyskania uprawnigo przeprowadzania szkdéleUstawa
z dnia 20 czerwca 1997 r. — Prawo o ruchu drogowkrssla, ze instruktorem nauki jazdy
(czyli osola przeprowadzapa szkolenie) mge zostd osoba, ktdra ma co najmniej
wyksztatcenie srednie, posiada, przez okres co najmniej trzech utawnienia do
kierowania pojazdami rodzaju @bggo szkoleniem, przedstawita orzeczenie lekarskie
i psychologiczne o braku jakichkolwiek przeciwwsé@azlo kierowania pojazdem, nie byta
karana wyrokiem glu za przegpstwo przeciwko bezpiecastwu w ruchu drogowym,
ukonczyta kurs kwalifikacyjny, zdata egzamin przed kejnipowotary przez wojewod
oraz zostata wpisana do ewidencji instruktorowdiT, 105 ust. 2]. Zauwany, ze przepisy
paradoksalnie regulyjjedynie fakt posiadania prawa jazdy, a nie kwegtiviazam
z praktylq w jezdzeniu samochodem.

Od roku 2012 zacznie oboygiywa Ustawa o kierujcych pojazdami, ktéra przejmie
Cze$¢ zapisbw zawartych w obowdujacej ustawie Prawo o ruchu drogowym oraz
Rozporadzeniu w sprawie szkolenia, egzaminowania i uzyakia uprawnig¢ przez
kierujacych pojazdami, instruktorow i egzaminatoréw. dWietle nowej ustawy nahy
podkreili¢, ze praktycznie poza nieznacznymi witgami nie zmienia ona wymafja
dotyczicych uzyskania uprawnidnstruktorskich [8, 7, 5].

Patrzc obiektywnie mana powiedzié, ze wymagania naktadapa kandydata do tego
zawodu zaangawanie czasowe, edukacyjne i pigme. Kursy dla kandydatow na
instruktoréow nauki jazdy kosztujsrednio ok. od 2 do 3 tys. zt (zdarzagie réwniez
tansze). Sredni czas trwania takiego kursu to ok. 3 miesi W trakcie kursu kandydat
zgkbia przepisy ruchu drogowego, zapoznagezsi sztuk przekazywania wiedzy poprzez
analiz podstaw psychologii oraz pedagogiki, w tym dydaktynetodyki. Obowizkowe
sa rowniez praktyki, ktore odbywaj sic w osrodkach szkolenia kierowcéw. Caly proces
szkolenia z formalnego punktu widzenia wagg racjonalnie. Uwagi magednak pojawd
sie w praktycznym wymiarze edukacji kandydatow na rudgbrow. W tym miejscu
powracamy do okgtenia wytego wczéniej, mianowicie tzw. ,vaskiego gardfa”. Praktyka
pokazujeze jaka¢ szkoler nie zawsze jest wysoka. Autor artykutu wnioskgjena bazie
autopsji oraz obiegowych opinii uczestnikow tegdzaju kurséw. Niejednokrotnie bywa
tak, ze obowiazkowe praktyki nie odbywajsie, albo odbywaj sie w zmniejszonej iléci
godzin, czsto z instruktorami legitymagymi si niewielkim staem zawodowym.

Organizowane w Polsce kursy zawodowe na instrultonauki jazdy ciesg sie
sporym powodzeniem zwtaszczasrad osOb, ktére moéwc potocznie, chc sobie
,dorobi¢” do pensji, emerytury lub renty. Niejednokrotnigstruktorzy pracuj 8 godzin
w swoim macierzystym zaktadzie pracy, potem ngjcej ,dorabiaj” na szkoleniu
kandydatow na kierowcOw w Boi 4 — 6 godzin. Naley zaznacz§, ze zgodnie
Z przepisami,dczny czas pracy instruktora wagu doby mae wynost 12 godzin. Rodzi
sie zatem pytanie: Czy w agu tak intensywnego dnia pracy eni efektywni? Raczej nie
do kaica, bowiem cgsto @ przengczeni ze wzgldu na obcizenie innymi zajciami
Zwigzanymi z obowizkami zawodowymi. Praca instruktora, jak:ta inna, jeeli chce st
ja dobrze wykonywé, nie naley do lekkich, pomimoze niektérzy ludzie uwaaja, ze jest
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to tylko ,wozenie s¢” samochodem. Faktycznie, niejednokrotnie bywa takszkolenie
przypomina jedzenie autem z punktu A do punktu B po tzw. ,trasagkaminacyjnych”
(okreslenie to formalnie wyspuje w przypadku kat. A i T). Jednak sadczenie
podpowiadaze aby wypracowau kursanta odpowiednie odruchy i reakcje, aaleardzo
rzetelnie zaangawa® sig w proces szkolenia. Jest to praca ziuoi ktéra absorbuje sppr
ilos¢ energii. Trzeba podkiké, ze stopié zaangaowania zalgy przewanie od
gratyfikacji finansowej, ktéra w warunkach polskiclmie naley do bardzo
satysfakcjonujcej. Jest to podyktowane dlda szkét nauki jazdy na rynku. Jest to bran
bardzo konkurencyjna, zatem ceny za kurs zamiashecpze wzgtdu na zwekszapce se
wspotczynniki konkurencyjriei, malep.

W swoich ocenach trzeba bpbiektywnym. Nie ména jednoznacznie stwierdzize
jakos¢ szkola dla kandydatow na instruktoréw nauki jazdy jestdza niska. Tak jak to
bywa wzyciu, @1 szkolenia dobre i zte, lepiej lub gorzej zorgamiaoe. A zatem naly
odd& dobre img¢ tym wszystkim, ktérzy solidnie i odpowiedzialniegchodz do procesu
szkolenia przysztych nauczycieli jazdy. Stowo ,nayaeli” zostato tutaj specjalniezyte
dla podkrélenia wagi, jaka spoczywa na osobach prowegzh szkolenie dla kandydatow
na kierowcow. W kacu instruktor nauki jazdy to osoba, ktéra ksztatupawyki
bezpiecznego poruszania $i0 drogach potencjalnych kierowcéw. Nalegpodkréli¢, ze
nauczyciel prowadgy szkolenie dla kandydatow na kierowcéw nie jesthisrarchii
zawodow na pozycji rownogdnej z zawodem nauczyciela, ktéry naucza w placétvka
oswiatowych (szkotach podstawowyclrednich, gimnazjach). Nie podlega przepisom
zawartym w Karcie Nauczyciela.

Nawiazujac do uchwalonej Ustawy o kieagych pojazdami, ktéra zacznie
obowiazywat od 2012 r. warto podkék¢, ze zgodnie z art. 35 ust. 1 kurs dla kandydatéw
na instruktorow bdzie mogt prowadZi osrodek szkolenia kierowcow posiadey
poswiadczenie potwierdzage spetnienie dodatkowych wymagéosrodki te okrélane g
w obiegowej opinii jako tzw. ,Super OSK” — taka mazlxdzie stosowana w dalszejeszi
opracowania). Art. 37 ust. 1 & ustawy podajeze instruktor kdzie obowizany
corocznie uczestniczyw 3-dniowych warsztatach doskonalenia zawodowd&joJest to
nowas¢, bowiem obecnie nie ma takiej koniecgcigprawnej. Nowy zapis nmima uzné za
bardzo korzystny, gdy mobilizuje tym samym instruktoréw do uaktualniamgedzy,
a take poznawania nowych rzeczy, ktére mégiby wykorzysta przyszigci
w swojej pracy zawodowej.

W procesie szkolenia kierowcéw nigtpliwie najwazniejsz role odgrywaj
instruktorzy nauki jazdy. W Polsce czas trwaniaoszhia instruktorow jest jednym
z krétszych. W krajach, gdzie bezpiegg®vo jest na wiszym poziomie, czas szkolenia
instruktoréw wynosi okoto roku [1, s. 70-71].

Kursy oraz egzaminy dla kandydatéw na instruktoroevweryfikup ich kompetencji
osobistych. Mowi s, ze owa weryfikacja nagbuje w p&niejszym etapie, kiedy instruktor
zaczyna wykonywa swop profesg. Dobrze jest, jeeli kandydaci do tego zawodu nie
kieruja sie jedynie motywagj finansove, a bion pod uwag zakres cech, ktérea bardzo
pomocne w pracy z kursantami. Naledo nich: otwarté, tolerancja, empatia,
cierpliwos¢, odwaga, szacunek dla innych, odpowiedziédnasertywnéé, ciekawdé
i pomystowa¢, poczucie humoru [2, s. 27].
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3. OSRODKI SZKOLENIA KIEROWCOW — TERA ZNIEJSZOSC | NOWE
WYZWANIA

Jeszcze kilkart@ie lat temu bycie instruktorem nauki jazdy, czy fowadzenie
osrodka szkolenia kierowcow byto swego rodzaju ntdmfy. W dzisiejszych czasach,
kiedy wiaciwie nie mazadnych barier wégia do tej bragy, dziatalndg¢ ta staje s zbyt
pospolit. Renomowane @odki zaczynaj poddawad sie dyktatowi matych firm, cgsto
jednoosobowych, ktére ze wzdgu na swoje rozmiary zatdja maksymalnie ceny swoich
ustug. Wszystko to powodujege obnia sk jakas¢ szkolenia, a patsz realnie, poziom
wyszkolenia przektada esina jak@¢ uzytkowania drég. Art. 103 ustawy Prawo o ruchu
drogowym okréla, ze do zaléenia OSK wystarczy zatrudninstruktora lub samemu nim
by¢ [7]. Niniejsza norma wskazujee cgrodek szkoleniowy mie by wiasciwie zataony
przez osoby nie posiadag zadnego déwiadczenia. Czgby byt to paradoks? Zmiany
w tej kwestii reguluje wchodra (jak ju: wczeniej wspomniano) w przysztym roku
Ustawa o kierujcych pojazdami. Zgodnie z art. 28 ust. 2 OSidzae mogt prowadZi
przedstbiorca, ktory zatrudnia w swojej jednostce co na@nrjednego instruktora
posiadajcego uprawnienia oraz udokumentowarB-letnig praktyke w szkoleniu
kandydatow na kierowcéw [8].

Powracajc do agrodkéw szkolenia kierowcéw spetrialych dodatkowe wymagania
trzeba podkréi¢, ze oprécz wyiczndci prowadzenia kurséw dla kandydatéw na
instruktorbw oraz organizacji trzydniowych, corogeh szkolé zawodowych dla
instruktoréw, zgodnie z art. 26 ust. 2 tzw. SupeSKObeda miaty wylaczne prawo do
prowadzenia szkolenia osoby ubiega& st o uzyskanie uprawnienia do kierowania
motorowerem lub pojazdem silnikowym w formie naudaa na odlegt&

z wykorzystaniem technik komputerowych i Internetu.

Wraz dyrektywami nowej ustawy (art. 31 ust. 1) Su@SK kxdzie mogt by
prowadzony przez przedsiorce, ktory:
prowadzi OSK co najmniej od 5 lat;
prowadzi OSK co najmniej w zakresie kategorii prgazdy A, B, C, D;
posiada lokal biurowy wypogany w sprzt i urzadzenia biurowe;
posiada co najmniej po jednym paijie z kadej kategorii prawa jazdy, ktory
jest wkasnécia osrodka lub jest przedmiotem umowy leasingu;

= posiada pojazdy dla kategorii A i B prawa jazdy stiersze i 5 lat, dla kat. C nie

starsze rii 7 lat, natomiast dla kat. D nie starsze 1 lat;

= zatrudnia co najmniej dwodch instruktoréw posiadggh uprawnienia do

prowadzenia szkolenia w zakresie kategorii prawedyjaB lub C od co najmniej
5 lat i jednego instruktora posiadeg¢go uprawnienia do szkolenia w zakresie
kategorii A, B, C lub B, C, D;

= zatrudnia osobposiadajca przygotowanie pedagogiczne;

= posiada akredytagkuratora éwiaty [8].

Jak wid&, zmiany w procesie szkolenia kandydatow na kiefwws znacace. Ta
reformatorska droga jest efektem taoe] sk od wielu lat dyskusji nad ksztalttem procesu
szkolenia w Polsce. Reasunplj zmiany nastawionea na popraw jakosci tego procesu,
a jaka¢ jest tutaj kwesti bezdyskusyjm W tym wzgkdzie naley pokioni sie przede
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wszystkim organizacjom i zrzeszeniom skuggm w swoich strukturach soodki
szkolenia kierowcoéw. Trzeba podkli€, ze znaczny eizar dzialé nad ksztattem
nadchodzcych zmian wazita na siebie Polska Federacja Stowarzys2ekot Kierowcow
na czele z jej prezesem Krzysztofem Szgskim, Ogoélnopolska Izba Gospodarcza OSK
na czele z prezesem Romanem Stenclem oraz PolsaGaspodarcza OSK z prezesem
Aleksandrem Igielskim.

Doskonatym odzwierciedleniem sytuacji jaka obecnigysttpuje w bragy
szkoleniowej s przeprowadzone badania we wmi@ 2009 r. podczas konferencji
zawodowej dla instruktoréw nauki jazdy, ktéra odbye w Belchatowie. Instruktorzy
twierdz, ze jednym z powaniejszych probleméw wyspujacych wérdd szkoleniowcédws
zanikane ceny kurséw na prawo jazdy przez infredki (tak uznato 84% ankietowanych).
77% wskazalo na zwekszapca sie liczhe OSK. Szkoleniowcy uwaaja, ze dumpingowa
polityka cenowa staje i w brarzy niemake standardem. Kolejnym problemem
wskazywanym przez ankietowanych jestesta wymiana pojazdow egzaminacyjnych
w Wojewddzkich Grodkach Ruchu Drogowego (tak uiea74% badanych). Powoduje to
konieczné¢ wymiany pojazdow w OSK, ktére ponaszz tego tytutu wysokie,
nieplanowane koszty. Z kolei 57% ankietowanych BKarsie na cagle wzrastajce koszty
(state) utrzymania @wodkoéw. Nieco mniej, bo 55% uv@, ze problem tkwi w zlym
egzaminowaniu kursantow, twierdz ze przydataby s w tej materii przejrzyst@

i standaryzacja w przeprowadzaniu egzaminow. 39%etowanych uznajeze dsrodki
szkoleniowe nie § w sposOb nalgty kontrolowane, 44% krytykuje egte zmiany
w przepisach dotygzych szkolenia i egzaminowania (przyp. autora -atostpostulat
moze wyda& sie troszeczk dyskusyjny, bowiem zmiany w systemie szkolenia
i egzaminowania z obiektywnego punktu widzenia lmjgy w ciagu ostatnich kilku lat,
poczwszy od roku 2006 radykalne).

Uogdlniagc mazna powiedzié, ze respondenci postutuprzede wszystkim popraw
jakosci dziatania érodkéw szkoleniowych. Wedtug nich mma g osagnmaé poprzez
wprowadzanie ogranicaew ich funkcjonowaniu, narzucenie odpowiednich wgaa
(scista i rzetelna standaryzacja). Kolejna grupa etokianych opowiada i za
podwyzszeniem poziomu kompetencji instruktoréw, dotycpy vwymaga zwiazanych
z wiekiem i déwiadczeniem w prowadzeniu pojazdu.

Pytane osoby postulujréwniez poprawe poziomu egzamindéw oraz skarsie na
sposoby dziatania WORD-6w. Wskazuju na maliwos¢ zdawania przez kursanta
egzaminu w powiatach na samochodach szkoleniowg@hym samym stwarza prywatn
konkurencg dla WORD-6w. Najbardziej radykalni respondenci aégem sie likwidacii
Wojewddzkich Qrodkéw Ruchu Drogowego [10, s. 10-11]).

4. OSRODKI SZKOLENIA KIEROWCOW A WOJEWODZKIE O SRODKI
RUCHU DROGOWEGO

Majac na uwadze popramnbezpieczastwa w ruchu drogowym, skoncentrujmy sia
drugiej grupie instytucji odpowiedzialnych za kdteanie dobrych nawykéw za
kierownica. 4 to Wojewddzkie Grodki Ruchu Drogowego, w ktoérych zdaje sigzaminy
na prawo jazdy. Patig generalnie, by maze zbyt subiektywnym okiem, wspotpraca
pomiedzy OSK a WORD-ami nie do koa jest satysfakcjonaga. Niejednokrotnie mowi
sie o cichej konkurencji pomdzy tymi ogniwami. Zazwyczaj WORD-y traktujswoj
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pozycg w brarzy szkoleniowo-egzaminacyjnej jako instytucje baeflziprzywilejowane
i reprezentatywne, bowiem (tak ¢sibynajmniej powszechnie uwa) zatrudnig
specjalistow lepiej przygotowanych merytorycznie problematyce przepisow ruchu
drogowego, artkeli instruktorzy. Z pewniia jest to logiczny argument, za ktoérym
przemawia chocidby wysoki poziom trudniei zdania egzaminu na przysziego
egzaminatora. Kandydat do tego zawodu musi wykakanienagang wiedz z zakresu
przepisow regulaicych ruch drogowy w Polsce, a poza tym musi wykakaznajomdcia
podstaw pedagogiki i przede wszystkimzglodporndcia psychicza, ktéra tak bardzo
przydatna jest w pogtowaniu z ludmi. Z dydaktycznego punktu widzenia wymiana
wspdlnych déwiadcze jest rzecz bardzo istots, nawet jeeli przyjmiemy zatéenie,ze
egzaminatorzy znajprzepisy w wikszym stopniu oraz lepiej potrafie interpretowa
anieli instruktorzy. Mae wspdllne szkolenia i wymiana &aadczér owocowataby
wiekszym zaangawaniem w realizacji celu, ktéry nazywa gioprave bezpieczéstwa na
polskich drogach? Me owocowaloby to réwnie propagowaniem kultury &od
kierowcow? Obserwacjgrodowiska pozwala sformutowaopinig, ze niejednokrotnie
reprezentanci WORD-6w traktugrupg instruktorow nauki jazdy jako tych, ktérzy roszcz
pretensje do pracy egzaminatoréw. Nie wiadomo digeze dwie grupy oddzielagic od
siebie, krytykujgc wymiennie swgj prag. Najblizsze lata, w czasie ktorychedrie
nastpowal rozw6j motoryzacji, nie magzost& zmarnowane w kwestii zadmienia
wspOtpracy, podicia wspolnych dziaia

I w tym miejscu rownie nalezy poktoni sie sprawiedliwdci i podkréli¢, ze na
terenie naszego kraju dVojewddzkie Qrodki Ruchu Drogowego, ktére zapraszajo
wspltpracy szkoly nauki jazdy. Takie inicjatywy tme doskonad platforme
porozumienia. Wizja wspélnych celéw prowadzi do $toaktywnych rozwizan. Wszystko
to jednak zaley od nastawienia ludzi do siebie. Zafeod ckci zlikwidowania
wzajemnych animozji, urazéw, uprzedz&rzeba zatem méenadzieg, ze przedstawiciele
branzy szkoleniowo-egzaminacyjnej zrozumigege wspotpraca optaci i Poza tym zyska
na tym wizerunek szkoleniowca i egzaminatora, desgeistwo kxdzie darzylo te zawody
publicznym zaufaniem.

5. UZYSKANIE PRAWA JAZDY — PODSTAWOWE WARUNKI

Oczywistym jest toze osoba, ktéra zamierza uzyskamawo jazdy powinna zgtassie
do instytucji, ktéra nazywa siosrodkiem szkolenia kierowcéw. Do kursu peoprzysipi¢
osoba, ktéra posiada wymagany ustaw Prawo o ruchu drogowym wiek oraz odbyta
z wynikiem pozytywnym badania lekarskie. Kandydat kierowe zobowihzany jest do
odbycia szkolenia podstawowego zdnego z cgici teoretycznej i praktycznej. Minimalna
iloé¢ godzin jaka stawiana jest kandydatom wynosi w esikr zaj¢ teoretycznych 30;
podobnie jest w przypadku szkolenia praktycznegw.zBkaiczonej czsci teoretycznej
uczestnik kursu powinien zdaegzamin wewetrzny z losowo wybranego zestawu
testowego. Baza pyia zatwierdzonych ministerialnie zawiera kilkaset gayt ktére
obejmuj zagadnienia z przepisdbw prawa o ruchu drogowyreacaidzielania pierwszej
pomocy oraz znakéw i sygnatéw drogowych. Po uzyskpozytywnego wyniku egzaminu
teoretycznego (w feie, ktory zawiera 18 pytamaozna popetd maksymalnie 2 lehly)
mozna rozpoczé szkolenie praktyczne w liczbie 30 godzin, po kbbryinstruktor
prowadacy zobowizany jest do przeprowadzenia egzaminu wgkznego praktycznego.
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Egzamin wewatrzny odbywa s na zasadach podobnych jak egzamimsp&owy.
Oznacza toze kursant powinien zaliczyobowhzujace zadania na placu manewrowym
oraz przewidziane rozpadzeniem w sprawie szkolenia i egzaminowania kanibydaa
kierowcow zadania w ruchu drogowym. W przypadku skayia wyniku negatywnego
kandydat na kierowcpowinien podej¢ do kolejnego egzaminu w terminie wyznaczonym
przez instruktora lub&odek szkolenia kierowcow.

Uzyskupc pozytywny wynik egzaminu wewtrznego teoretycznego i praktycznego
przeprowadzonego w szkole nauki jazdy stuchaczestdj absolwentem kursu, co
upowania go do ztaenia kompletu dokumentow do Wojewddzkiegdradlka Ruchu
Drogowego w celu ustalenia terminu egzaminu nspaowego teoretycznego
i praktycznego.

Nalezy podkréli¢, ze przystpujac do egzaminu pestwowego kandydat na kierowc
powinien mi€ ukonczone 18 lat, z kolei do kursu mma przysipi¢, jak juz zostato to
wczesniej wymienione, w okresie 3 miesy przed ukaczeniem wieku dojrzakoi.
Obiektywnie rzecz ujmagf egzamin pastwowy na prawo jazdy w Polsce nie jest tatwy,
ale z drugiej strony nie stanowi rowaibariery nie do pokonania. Kandydat na kiergwc
ma do wykonania w ruchu drogowym zadania, ktére aminikacji ulicznej wysipuja
najczscie;.

Biorac pod uwag nowg ustawe o kierupcych pojazdami zaznaczmye od stycznia
2013 r. ledzie obowizywat dwuletni okres prébny dla nowych kierowcéw, tym:
obowiazkowy dwugodzinny kurs doksztatgay organizowany przez WORD-y, praktyczne
szkolenie w zakresie zagmn w ruchu drogowym — jedna godzina jazdy wgrdalku
Doskonalenia Techniki Jazdy, kurs reedukacyjnyddréa psychologiczne, §ie w okresie
prébnym popetni gidwa wykroczenia. Ustawa wprowadza ponadto kategoewa jazdy
AM (motorowery, czterokotowce lekkie), kat. A2 (maeykle o mocy nieprzekraczgiej 35
kW). Prawo jazdy &dzie wydawalo & na okres 15 lat, nagiia réwniez zmiany
w systemie punktow karnych [8].

6. WNIOSKI

Tres¢ artykutu wskazuje na najumiejsze zmiany jakie wprowadza Ustawa
o kierupcych pojazdami. Dla niektérych zmiany te mdnyy¢ zaporowe, dla innych mag
stanowé realne wyzwania. Pojawiapic rowniez gtosy krytyczne, jak na przyktad zlecona
przez Ogollnopolskie Stowarzyszenie KIEROWCA.PL ekgmza w kwestii zgodrii
nowej ustawy z Konstytugj RP i prawem Unii Europejskiej. Wedtug ekspertyzy
przygotowanej przez prof. A. Balabana z Uniwersytebzczecdiskiego jednym
z czynnikéw, ktére magnegatywnie wplya¢ na rynek szkolg bedzie utworzenie Super
OSK. Profesor stwierdzage jest to rozwjzanie niejasne i niepewne w dziataniu. Podaje
obawy dotycace niebezpiecznego monopolizowania rynku przez powstate Super
OSK. Opinia ta prowadzi do wnioskie za kilka lat zostantylko Super OSK. Mniejsze
osrodki nie wytrzymag konkurencji. Mimo,ze Super OSK ma ldyrelatywnie niewiele, to
i tak beda mogly opanowécaty rynek [9, s. 4-5].

Wyrazajac niezaléna opinic mozna powiedzié, ze wszelkie zmiany zawsze radz
dylematy. Czy nalgy sig ich b&? Pytanie mee wyda si¢ trudne, bowiem zawsze e
powstd jakas teoria wzgtdnasci. Przed pewnymi zmianami czlowiek nie ucieknieusi
je zaakceptow@a Powstanie Super OSK mm doskonale zmotywowamniejsze OSK do
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poprawy jakdci wykonywanych ustug. Jest jeszcze czas w 201kby spokojnie
zweryfikowat funkcjonowanie swoich @odkéw. Jest to szansa pecp proby
przeprowadzenia w swoich macierzystych jednostham@gramow restrukturyzacyjnych,
ktére wcale nie musazby¢ kosztowne. Nie trzeba kupowaojazdow na kategariprawa
jazdy A, C, D. Nie ma takiej potrzeby aby konkuréveaSuper OSK. Jeli przedstbiorca,
wiasciciel OSK, instruktor ma poczucie wiasnej wadio doskonale wieze posiada takie
cechy charakterologiczne (nabyte i wypracowanefirektpozwalaj przysporzy mu
zadowalajca liczbe kursantéw, to czy powinien esiobawig&? Mozliwos¢ prowadzenia
przez Super OSK chociby szkolé przez Internet nie musi rowrievydawa sic zmiary
rewolucyjra, mimo, ze dua grupa kursantéw zaaprobowataby tego rodzaju reysteuki.
Stare, sprawdzone metody w postaci intergsgo wykladu z mdiwoscia wykorzystania
nowoczesnych technik multimedialnych mogkaz& sie doskonat przewag w stosunku
do E-learningu. A mze warto byloby rozpoeZ wspéiprag z egzaminatorami, ktorzy
w obecnej sytuacji kryzysu ekonomicznego utracitizliwos¢ pracy w WORD-ach? Dia
grupa sp&dd nich posiada uprawnienia instruktorskie. Niekomnie musz oni by
dobrymi dydaktykami, jednak ich éwiadczenie mge by bardzo cenne na koowych
zajciach praktycznych i teoretycznych, w ktérych uczieza kursanci.

Kazda obaw mozna przezwyegizy¢. Jest to oczywcie trudne, ale mdiwe, tak jak
mozliwym staje st w wigkszdaici przypadkéw zdanie egzaminu na prawo jazdy, mifmo
kursantom prz§wiecap rézne negatywne n#i. Jezeli prowadzenie szkole dla
kandydatow na kierowcéw ma dydla kogd swoistego rodzaju powotaniem, zrobi on
wszystko, aby w trudnych i niepewnych czasach ropuiti¢c do zamkngcia swojego
przedsgbiorstwa. Potrzebna jest tutaj motywacja, wetane wsparcie, ktére edzie
bardzo pomocne.

W tym kontekcie na uwag zastugup zasady zawarte w Kodeksie Etycznym
Instruktora Nauki Jazdy, w ktorym wymienione jest pkt. 1, w czsci dotyczcej
powinngici wiascicieli osrodkéw szkolenia kierowcowze wiaciciel OSK powinien
organizowé okresowe szkolenia i seminaria podrgsz kompetencje pracownikow
(instruktoréw). Punkt 8 tej gZci informuje, ze witaciciel OSK powinien db&ao wysoly
jakos¢ wykonywanych ustug. Poza tym w pkt. 4, we&d dotyczcej powinndci
instruktora nauki jazdy wobec wtasnej grupy zaweejomazna przeczytd ze w miag
swoich madliwosci instruktor powinien przeciwdziata szkodliwemu dla zawodu
egoizmowi. Powinien propagowautrwala rzetelnd¢ i sumienné¢ zawodowy [3].

Zmiany jakie proponuje nowa ustawa stanpwiyznaczniki jakéciowe dla procesu
szkolenia. Jednak sam akt prawny nie musi posiadenopolu na skuteczid
promowania jakéci w brarzy. Jaké¢é musi wynik& z samego cztowieka, a nie
z narzuconych mu aktéw normatywnych. Niech ta ksfe towarzyszy instruktorom
i wkascicielom szkot nauki jazdy w najbibzej przysziéci.
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